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Assemblée générale 
L’Assemblée générale des compagnons aura lieu le 
4 novembre prochain. C’est un rendez-vous essentiel 
pour tous les compagnons, dont la présence est 
indispensable. Chaque service doit donc s’organiser 
pour permettre à tous d’y participer. 
Tous les salariés et bénévoles travaillent avec des 
compagnons y sont également les bienvenus. 
A l’ordre du jour :  
* le récent décret relatif aux « statuts des 
communautés et des compagnons »,  
* la Nuit solidaire du 27 novembre 2009, 
* la communication aux compagnons, 
* les adhésions des compagnons, 
* l’élection des 3 délégués des compagnons 
De 9h à 17h, au « Comptoir général », 80 quai de 
Jemmapes, Paris 10° (M° République) 

Visite 
 
Une vingtaine de journalistes membres de l’Agibat 
(Association des journalistes de l’immobilier et de la 
ville) ont visité l’espace d’accueil Montesquieu et la 
maison relais Buci (territoire Paris Centre) dans le 
cadre d’une journée consacrée au parcours « de la 
rue au logement ». Au cours du déjeuner, le délégué 
général de l’Association Emmaüs, Didier Cusserne, 
est intervenu aux côtés de Pierre Mirabaud, 
président d’Adoma, Pierre Quercy, délégué général 
de l’Union sociale pour l’habitat, et d’Etienne Pinte, 
député des Yvelines et chargé de mission auprès du 
Premier ministre sur l'hébergement d'urgence et 
l'accès au logement des personnes sans abri ou mal 
logées. 
La visite s’est poursuivie dans des centres gérés par 
Adoma où les différences concernant les conditions 
d’accueil ont pu être mesurées. 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 Le centre d’hébergement Javel (Paris 15e) 

recherche :  
1 animateur socio-éducatif n1– CDD de 6 mois – 
temps complet – statut employé 
Lettre de motivation + CV à adresser avant le 
30/10/2009 sous référence « Animateur socio-
éducatif JAVEL  » 
 
 Le service Ressources humaines (Paris 1e) 

recherche :  
1 secrétaire– CDD 4 mois (remplacement congé 
maternité) – temps complet – CCN 1951 
Lettre de motivation + CV à adresser avant le 
29/10/2009 sous référence « secrétaire service RH » 
 
 L’hôtel social Les Marronniers (Paris 20e) 

recherche :  
1 moniteur éducateur – CDI – temps complet – CCN 
1951 
Lettre de motivation + CV à adresser avant le 
26/10/2009 sous référence « Moniteur éducateur  – 
Les Marronniers » 
 
 La direction du territoire Paris Est (Paris 20e) 

recherche :  
1 agent d’entretien – CDD 12 mois CAE – temps 
partiel 22h – CCN 1951 
Lettre de motivation + CV à adresser avant le 
30/10/2009 sous référence « Agent d’entretien – 
Territoire est » 

Candidatures à adresser à Association Emmaüs – 
Direction des ressources humaines – 32 rue des 
Bourdonnais – 75001 Paris ou à emmaus-
recrute@emmaus.asso.fr 
Fiches de poste disponibles auprès de la Direction 
des ressources humaines :  
emmaus-recrute@emmaus.asso.fr 
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Un service : 
Le centre d’hébergement Aude « Georges Dunand » 

Ouvert en 1997, ce centre, devenu CHRS en octobre 2007, a la 
particularité d’être exclusivement dédié aux « lits repos », dispositif 
non médicalisé destiné à accueillir des personnes ayant des 
problèmes de santé. 
Il fait partie du territoire Paris Sud, dirigé par Rachid Benferhat. 

- Public 
Le centre accueille 54 personnes : 13 femmes et 41 hommes. Ce 
sont toutes des personnes isolées présentant une double fragilité, 
sociale et sanitaire. Le dispositif des « lits repos » leur permet de se 
stabiliser et d’être accompagnées dans leurs démarches de soins. 
Les problèmes de santé des personnes hébergées (maladies 
chroniques, pathologies psychiatriques, addictions, maladies aigues 
type bronchite…) sont une des conséquences de leurs années 
d’errance (rue, hébergements précaires…) 

- Equipe 
L’équipe est composée d’un chef de service, Brahim Ouadah, de 
3 travailleurs sociaux, de 5 auxiliaires socio-éducatifs, de 2 agents 
d’accueil, d’un agent d’entretien, de 2 compagnons, d’un animateur 
bénévole et de 2 stagiaires. 
Par ailleurs, 2 médecins bénévoles et un opticien bénévole 
reçoivent, sur rendez-vous, toute personne accueillie dans les 
structures de l’association. 

- Activités 
Des ateliers d’expression artistique sont animés par l’équipe 
éducative et un film est projeté tous les jeudis soirs. Un atelier 
informatique a lieu dans le cyberespace (3 postes). 
Depuis mars 2009, un travail est mené par l’équipe avec un 
intervenant extérieur sur les parcours de professionnalisation (projet 
expérimental de l’Unifaf). Ces réunions doivent permettre aux 
membres de l’équipe de s’adapter à l’évolution des métiers due aux 
différents changements de statuts du centre (hébergement 
d’urgence puis stabilisation et enfin CHRS). 

- Partenariats 
Des partenariats sont mis en place avec : 
- le Smes (Santé mentale et exclusion sociale, hôpital Sainte-Anne) : 
orientation de personnes ayant des fragilités psychologiques et 
hébergement de personnes sortant de l’hôpital, 
- l’hôpital Cochin : orientation vers des consultations spécialisées, 
- le Samu social : mission tuberculose (hébergement au centre de 
personnes en phase de traitement et sessions de prévention), 
- l’Office français de prévention du tabagisme, 
- Culture du cœur. 

- Projets 
Un partenariat sur la santé mentale est en cours d’élaboration avec 
le Centre médico-psychologique Alésia. 
Par ailleurs, des ateliers cuisine et bien-être sont en cours de 
montage. 
Enfin, en janvier 2010, le centre fermera afin qu’y soient effectués 
des travaux de réhabilitation. Pendant 6 mois, la structure sera 
transférée à l’hôpital Broussais. 
 
18, rue de l’Aude – 75014 Paris 
Tél : 01 43 22 53 97 – 01 43 22 53 56 
Fax : 01 43 22 53 38 
Mail : g-dunand@emmaus.asso.fr 
 

ZOOM SUR… 


